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VILNIAUS PASLAUGU VERSLO PROFESINIO MOKYMO CENTRO METODINES
VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro metodinés veiklos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja metodinés veiklos principus, tikslg, uzdavinius, funkcijas.

2. Centro metodiné veikla vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo
istatymu, Lietuvos Respublikos Seimo priimtais jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nurodymais, jsakymais, rekomendacijomis,
Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro jstatais, Vidaus darbo tvarkos taisyklémis,

direktoriaus jsakymais, Centro etikos kodeksu bei $iais Nuostatais.

II SKYRIUS
CENTRO METODINES VEIKLOS PRINCIPAS, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3. Centro metodinés veiklos principas - mokytojy metodiné veikla savanoriska ir
savarankiSka. Centras ir patys mokytojai $ig veikla inicijuoja ir pasirenka jos turinj bei forma.
Metodine veikla orientuota j mokytojy kiirybiskumg ir atsakinguma.

4. Centro metodinés veiklos tikslas — sudaryti mokytojams salygas nuolat tobulinti
kvalifikacijg ir kompetencijas, reflektuoti savo darbg ir ieskoti iskilusiy problemy sprendimy, aptarti
ir skleisti geraja patirtj, plétoti pedagogine saviraidka ir kiirybiskuma, jgyvendinti inovacijas ir
gerinti ugdymo kokybg siekiant profesinio mokymo ir bendrojo lavinimo dermés. Siekti nuolatinio
Svietimo proceso veiksmingumo uZtikrinimo.

5. Centro metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. Plétoti metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima.

5.2. Skleisti $vietimo naujoves ir pedagoging patirtj.

5.3.Telkti mokytojus jgyvendinti Salies ir regiono $vietimo politika.

6. Centro metodine veikla atlieka $ias funkcijas:

6.1. Kartu su Centro direktore, direktorés pavaduotoja ugdymui, ugdyma organizuojanéiais
skyriy vedéjais nustatyto mokytojy metodinés veiklos prioritetus Centre.

6.2. Koordinuoja ir aktyvina Centre veikian¢iy metodikos grupiy veikla, numatyto

perspektyvas ugdymo kokybei uZtikrinti.
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6.3.  Nagrin¢ja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustatyti jos prioritetus ir
parengia kvalifikacijos tobulinimo plana.

6.4. Inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, $vietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.

6.5.  Vertina mokytojy metodinius darbus bei mokytojy praktine veikla.

6.6.  Organizuoja teorinio mokymo kabinety ir praktinio mokymo dirbtuviy apzitirg ir

aptarima, apibendrina bei vykdo sklaidg.

_ HISKYRIUS
CENTRO METODINES VEIKLOS DARBO ORGANIZAVIMAS

7. Atsizvelgdama j Centro prioritetus, rengia metodinés veiklos plana.

8. Koordinuoja ir aktyvina Centro metodikos grupiy veikla, numato perspektyvas ir
uzdavinius.

9. Analizuoja centro metoding veikla ir teikia siilymus jai tobulinti.

10. IeSko budy tobulinti ugdymo kokybe.

11. Informuoja Centro bendruomeng apie Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir kity
Svietimo organizacijy rekomendacijas ir metodinius nurodymus dél darbo organizavimo.

12. Koordinuoja dalyking integracijg.

13. Nagrinéja mokytojy profesinés, metodinés ir pedagoginés kompetencijos augimo biidus
ir tekia sitilymus.

14. Planuoja ir organizuoja metodinius seminarus centro mokytojams bei informuoja apie
ju organizavima kitur.

15. Analizuoja mokytojy kvalifikacinés saviugdos poreikius ir numato biidus jiems
realizuoti.

16. Rengia pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plang.

17. Konsultuoja mokytojus rengiant kompetencijos portfel;.

18. Teikia kolektyving ir individualiag metodine pagalba, jpareigodama patyrusius
mokytojus dalintis patirtimi.

19. Atnaujina mokomaja metoding medZziaga ir ja talpina virtualioje mokymo(si) aplinkoje
Moodle.

20. Koordinuoja atviry pamoky tematikg ir jy organizavimo laika.

21. Padeda Centro mokytojy atestacijos komisijai rengti mokytojy kvalifikacijos
kategorijos atitikties patikra.

22. Organizuoja teorinio mokymo kabinety, praktinio mokymo dirbtuviy apziiirg ir



aptarima, apibendrina bei vykdo sklaida.

23. Mokslo mety pabaigoje apibendrina ir aptaria metodikos grupiy ir Centro metodine
veikla.

24. Parengia ataskaitas ir numato uzdavinius kitiems mokslo metams.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Centro metodinés veiklos nuostatus, ju pakeitimus tvirtina Centro direktorius.

APROBUOTA
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